
ชื่องาน  งานการท าแบบประเมิน จัดเก็บข้อมูลฝ่ายบริการการศึกษา ส่วนราชการ  รร.นป.ยศ.ทอ. รหัสเอกสาร ยศ.-รร.นป.-ยศ. 
หลักการและเหตุผล : การรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับผลการด าเนินงาน เพื่อน ามาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ว่าได้ผลตามท่ีก าหนดไว้เพียงใด มีบทบาทความส าคัญใน
การให้ข้อมูลด้านความคืบหน้า ช้ีปัญหา และข้อขัดข้องด้านประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และผลกระทบท่ีเกิดจากการด าเนินงาน 
วัตถุประสงค์ : ๑. เพื่อตรวจสอบความก้าวหน้าตามแผนท่ีก าหนดไว้หรือไม่, มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานเพียงใด 
                   ๒. เพื่อจัดคุณภาพของส่ืออุปกรณ์ต่างๆ เพื่อน าผลไปปรับปรุงและพัฒนา 
ล าดับที่ ผังขั้นตอนการด าเนินงาน รายละเอียดงาน เวลาด าเนินการ มาตรฐานคุณภาพงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

๑  
 
 
 
 
 
 
                                                       
 
                                                    ไม่ครบ 
 
 
   
    ครบ 

ท าการรวบรวมข้อมูลเพื่อท า
ตัวชี้วัด โดยสร้างจากกูเกิลฟอร์ม 

๓๐ นาที  
ถึง  

๑ ช่ัวโมง 

 หน.ฝบศ.ฯ  

๒ - เมื่อจัดรูปแบบเสร็จแล้วให้ท า
การสร้างล้ิงก์ให้เป็นรูปแบบคิวอาร์
โค้ดด้วยกูเกิล 
- ปริ้นคิวอาร์โค้ดและท าการ
แจกจ่าย 

๑๐ นาที ระบบท าการประเมิน
เป็นข้อมูลท่ีได้
มาตรฐานและเป็น
ระบบท่ีมีคุณภาพ
สากล 

  

๓ - ตรวจสอบผู้เข้ารับการประเมิน
ครบตามจ านวน 
- ก าหนดระยะเวลาให้ท าการ
ประเมิน 
- เน้นย าให้ท าการประเมิน 

๒ – ๓ วัน    

๔ - สรุปผลการประเมินและน าข้อมูล
เข้าท่ีประชุม เพื่อน าไปพัฒนาและ
ปรับปรุงข้อบกพร่อง 

๑ สัปดาห์  
ถึง  

๑ เดือน 

   

 

สร้างรูปแบบการประเมินออนไลน์ด้วย 
คิวอาร์โค้ด 

ตรวจสอบและติดตาม
ผลการประเมิน 

เน้นย าให้ท าการประเมิน 

รวบรวมข้อมูลที่จะใช ้
ท าการตัวชี้วัด 

สรุปผลการประเมิน 

แจกจ่ายคิวอาร์โค้ด 


